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Resumo: O presente trabalho trata de uma experiência prática de ensino-aprendiza-
gem promovida na disciplina de Estágio Curricular de Enfermagem na Atenção à Saúde da 
Criança. O objetivo deste relato é descrever a relação da oficina de estratégias para promo-
ção do conforto ao recém-nascido prematuro, através do posicionamento na UTI Neonatal. A 
metodologia consiste na aprendizagem baseada em problemas como um recurso de busca 
ativa de conhecimento em forma de grupo tutorial. A partir de um caso fictício, o trabalho em 
grupo segue sete passos sistematizados que culminaram na realização de uma oficina de 
aprendizagem. Foi realizada uma revisão de literatura acerca dos posicionamentos do bebê 
prematuro na UTI Neonatal e uma apresentação do grupo das estratégias para promoção 
de conforto como uso de rolinhos, ninhos e posição canguru. Os resultados dessa atividade 
foram satisfatórios, pois possibilitou ao grupo a necessária correlação entre teoria e prática e 
a experiência de simulação. Concluiu-se que são fundamentais, na graduação, as oportunida-
des de ensino-aprendizagem, no contexto dos cuidados voltados para o desenvolvimento do 
recém-nascido prematuro, tendo em vista o decisivo papel da enfermagem na humanização 
do cuidado neonatal.
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